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Postepowanie o udzielenie zamoéwienia publicznego
na
ustuge
organizacji i przeprowadzenia trzydniowych szkolen

z zakresu poradnictwa zawodowego w szkole dla uczestnikéw projektu ,,Orientuj sie!”

SZCZEGOLOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

(SOP2)

Przedmiotem zamodwienia jest wykonanie ustugi szkoleniowej polegajgcej na
zorganizowaniu i przeprowadzeniu szkolenia wyjazdowego dla 750 osob/
uczestnikow Projektu ,Orientuj sie!” realizowanego przez Wojewddzki Urzad Pracy
w Rzeszowie (Zamawiajgcego) nt. ,,Szkolenie z zakresu poradnictwa
zawodowego w szkole dla nauczycieli innych przedmiotdéw ” (szkolenie
zamkniete w formie wykfadu i warsztatéw). Przedmiot zamowienia bedzie
finansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach
programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Podkarpacia 2021-2027 w
ramach projektu pn. ,Orientuj sie!” nr projektu FEPK.07.12-1P.01-001/23-00.

Zamawiajgcy zobowigzuje sie do skierowania na szkolenie minimum 440 osob.
Z tytutu skierowania na szkolenie mniej niz 750 osob, lecz wiecej niz 440 osob, nie

przystugujg Wykonawcy wzgledem Zamawiajgcego zadne roszczenia.

I. Gléwne bloki tematyczne i zagadnienia, ktére beda przedmiotem oméwienia
na szkoleniu:

1. Podstawowe pojecia zwigzane z doradztwem zawodowym.
2. Nowoczesne doradztwo zawodowe w szkole.
3. Korzysci z dziatalnosci doradztwa zawodowego w szkole.

WOJEWODZKI URZAD PRACY W RZESZOWIE
ul. Adama Stanistawa Naruszewicza 11, 35-055 Rzeszow, tel. (48) 17 850 92 00
Stronalz5

Zalacznik Nr 1
do Ogloszenia o zamoéwieniu



4. Poszerzenie kompetencji merytorycznych pracownikow z zakresu podstaw
prawnych i organizacji Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa
Zawodowego.

5. Rozwijanie umiejetnosci wspierania nauczycieli w zakresie nauczanego
przez nich przedmiotu, w kontekscie dziatan na rzecz realizacji WSDZ.

6. Nauczyciele — partnerami w dziataniach doradczych.

7. Przykfady wigczania sie nauczycieli przedmiotowych w dziatania poradnictwa
zawodowego.

8. Przedstawienie wiedzy o zawodach w ramach zajec przedmiotowych.

9. Pokazanie atrakcyjnych zawodéw w kontekscie nauczania konkretnych
przedmiotow.

1l. Zatozenia dotyczace zakresu realizacji ustugi szkoleniowej:

1. Liczba uczestnikbéw szkolenia: 750 0s6b (uczestnikéw Projektu ,Orientuj sie!”),
ok. 50 grup maksymalnie 15 osobowych (minimalna liczba os6b wynosi 10,
maksymalna liczba oséb w grupie wynosi 20, a generalnie planowane sg grupy
15 — osobowe; przy czym tgczna liczba nie przekroczy 750 os6b) w 50 réznych
terminach w réznych miejscach szkoleniowych, w zaleznosci od terenu na
jakim zostanie utworzona grupa szkoleniowa w granicach wojewddztwa
podkarpackiego.

2. Czas trwania dla jednej grupy szkoleniowej:

1) 3 dni szkolenia w formie wykfadu i warsztatéw (od poniedziatku do pigtku),
w trzy nastepujgce po sobie kolejno dni robocze (od poniedziatku do
pigtku),

2) facznie 18 godz. dydaktycznych po 45 min (6 godzin/dziennie).

3) Szkolenie odbywac sie bedzie w ramach zjazdéw okreslonych
w harmonogramie zaakceptowanym przez Zamawiajgcego.

W uzasadnionych przypadkach mozliwa bedzie zmiana termindéw zjazdow
objetym wczesniej zaakceptowanym harmonogramem, o zmianach tych
Wykonawca powinien poinformowa¢ Zamawiajgcego z 14 dniowym
wyprzedzeniem. Zmiany termindw poszczegolnych zjazdéw wymagajg
zgody Zamawiajgcego i nie wymagajg aneksu do umowy.

3. Miejsce szkolenia (lokalizacja i standard): hotel lub centrum konferencyjno-
szkoleniowe o standardzie odpowiadajgcym co najmniej 3 gwiazdkom,
posiadajgce sale szkoleniowg i restauracje , na terenie wojewddztwa
podkarpackiego (miejsce szkolenia uzaleznione od zebrania grupy na danym
terenie).

4. Zamawiajgcy wymaga, aby ustuga zostata zrealizowana w terminie nie

wczesniej niz od 01.09.2026 r. do 31.03.2029 r. — przy zatozeniu, ze zajecia
dla poszczegdlnych grup mogg odbywac sie rownolegle w tym samym czasie
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badz sie czasowo naktadaé, w dni robocze od poniedziatku do pigtku.
W godzinach dogodnych dla grupy szkoleniowej.

5. Doktadne terminy realizacji poszczegodlnych grup szkoleniowych beda na
biezgco ustalane przez Strony. Ostateczny harmonogram szkolenia wymaga
akceptacji Zamawiajgcego.

6. Zaptata za ustuge nastgpi po kazdej zrealizowanej i zakoriczonej grupie
szkoleniowej z uwzglednieniem ilosci osob w danej grupie (koszt szkolenia za
1 uczestnika).

Ill. Pozostale zalozenia dotyczace przeprowadzenia szkolenia:

1. Materiaty szkoleniowe:

1) Zapewnienie kazdemu uczestnikowi szkolenia materiatéw szkoleniowych:
dtugopis, notatnik, komplet materiatbw zawierajgcych tresci poruszane na
szkoleniu.

2) Sporzadzenie i prowadzenie listy obecnosci osdb skierowanych na szkolenie.

3) Przygotowanie i wydanie zaswiadczen o ukonczeniu szkolenia wszystkim
uczestnikom szkolenia.

4) Umieszczenia na materiatach wytworzonych w trakcie realizacji przedmiotu
zamowienia (szkolenia) — listach obecnosci i zaswiadczeniach dla
uczestnikéw szkolenia — logotypu programu regionalnego Fundusze
Europejskie dla Podkarpacia 2021-2027., a takze informac;ji
o wspoétfinansowaniu szkolenia ze srodkéw UE. Uzyte logotypy
i sformutowania muszg by¢ zgodne z przestanymi od Zamawiajgcego.

2. Ustuga wynajmu sali szkoleniowej wraz z wyposazeniem:

1) Zapewnienie sali szkoleniowej mieszczgcej sie w hotelu lub centrum
konferencyjno-szkoleniowym o standardzie odpowiadajgcym co najmniej 3
gwiazdkom wedtug ponizszych zatozen:

a) obiekt nie moze by¢ w trakcie prac remontowych,

b) sala szkoleniowa musi by¢ wyposazona w odpowiedni sprzet, niezbedny
do realizacji przedmiotu zamodwienia, przy czym zajecia muszg odbywac sie
w pomieszczeniu, gdzie zapewnione sg wtasciwe warunki BHP i ppoz. oraz
zaplecze socjalne, w tym dostep do WC zaopatrzonego w srodki
higieniczne,

c) sala szkoleniowa powinna by¢ dostepna na wytgcznosé Zamawiajgcego
przez dwa dni szkolenia zgodnie z harmonogramem szkolenia. Obok
wskazanej sali nie powinno réwnoczesnie odbywac sie inne grupowe
wydarzenie, tak zeby zapewni¢ komfort pracy dla uczestnikow szkolenia,

d) sala powinna posiadac okna, by¢ przestronna, odpowiednio oswietlona,
wentylowana i klimatyzowana, wyposazona co najmniej w tablice sucho
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Scieralng i np. tablice flipchart, rzutnik i ekran do prezentaciji
multimedialnych,

e) sala szkoleniowa oraz restauracja ma sie znajdowac¢ w tym samym budynku

f)

lub budynkach potgczonych tgcznikami tak, zeby uczestnicy bez

koniecznosci wychodzenia poza budynek mogli skorzysta¢ ze wszystkich

ustug wymienionych w zatozeniach,
mozliwos¢ nieodptatnego skorzystania z szatni.

3. Ustuga restauracyjna:

1)

Zapewnienie ustugi i obstugi restauracyjnej dla wszystkich uczestnikow

szkolenia. Wymagane:
a) menu:

1 przerwa kawowa, dostepna dla wszystkich uczestnikow

w wyodrebnionym miejscu na sali szkoleniowej lub w jej bezposrednim
sgsiedztwie na pot godziny przed rozpoczeciem szkolenia do konca

realizacji programu

- kawa naturalna z ekspresu cisnieniowego- nielimitowane,

nielimitowane,

- mleko do kawy, cukier, cytryna,

- woda mineralna gazowana i niegazowana — w butelkach

o pojemnosci do 500 ml (min. 2 butelki na uczestnika),

herbata czarna, owocowa, zielona w torebkach z zawieszkg-

- 100% sok owocowy — 2 rodzaje podawane w dzbankach (min.

500 ml/uczestnik)

- ciasta (min. 250 g/uczestnik) i ciastka kruche réznego rodzaju

(nie mniej niz 150g/uczestnik).

b) menu na 1 osobe obiady:

Obiad dwudaniowy: w I, Il i lll dzier szkolenia sktadajacy sie z:

- | danie: zupa tradycyjna — porcja 300ml +/- 25ml,

- Il danie: danie drobiowe, wotowe, wieprzowe lub rybne (porcja
miesa lub ryby min. 150g +/- 10g) + opiekane ziemniaki, frytki lub
ryz + 3 rodzaje suréwek — tgczna waga dania min. 400g +/- 40g.

- deser, np. ciasto lub lody (1porcja/1osobe),

- kawa z ekspresu cisnieniowego i herbata czarna, owocowa,

zielona — do wyboru,

- mleko do kawy, cukier, cytryna,
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- woda mineralna gazowana i niegazowana — w butelkach
szklanych o pojemnosci 0,33ml, (200ml/1osobe),

- 100% sok owocowy (2 rodzaje) lub kompot — podawane
w dzbankach (ok. 200ml/1osobe).

Menu powinno by¢ kazdego dnia zréznicowane.

2) Jezeli wsrod uczestnikow szkolenia bedg osoby preferujgce kuchnie
wegetarianskg nalezy uwzglednic¢ tym osobom positki wegetarianskie.

3) Zamawiajgcy nie dopuszcza stosowania jednorazowych: naczyn,
sztuccow, obrusow.

4) Zamawiajgcy zastrzega, aby obiady byty podane w pomieszczeniu
zarezerwowanym wytgcznie dla uczestnikow danego szkolenia lub
W pomieszczeniu z wyraznie wyodrebnionym dla nich obszarem.
Wykonawca ustugi powinien zapewnic obstuge kelnerskg, rozstawienie
I biezgcg wymiane naczyn, dbatos¢ o estetyke miejsca podawania
wyzywienia, a takze usuwanie i utylizacje odpaddéw i Smieci.

5. Zapewnienie warunkow przestrzegania ciggle obowigzujgcych ogoélnych
wymogow ochrony osobistej, dystansu spotecznego i zabezpieczen zapobiegajgcych
rozprzestrzenianiu sie wirusa oraz dostosowanie sie do wszelkich zalecen GIS
dotyczacych dziatalnosci szkoleniowej i hotelowej.
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